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VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,VIEVERSYS*

SMURTO IR PATYCIU PREVENCIJOS, INTERVENCIJOS IR STEBESENOS
VYKDYMO TVARKOS APRASAS

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus lop3elio-darZelio ,,Vieversys® (toliau - DarZelis) Smurto ir paty€iy prevencijos,
intervencijos ir stebésenos vykdymo tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos apraSas) parengtas
vadovaujantis Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu D¢l paty¢iy
prevencijos ir intervencijos vykdymo Vilniaus miesto bendrojo ugdymo mokyklose tvarkos
aprafo tvirtinimo 2016m. birzelio 30d. Nr. 30-1602, Smurto prevencijos jgyvendinimo
mokyklose rekomendacijomis, patvirtintomis 2017 m. kovo 22 d. Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-190, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija,
Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés
priezitros jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymu, kitais jstatymy jgyvendinamaisiais teisés aktais.

2. Tvarkos apraSo paskirtis — padéti  ugdymo jstaigai uZtikrinti sveika, saugia, uZkertan¢ia kelig

smurto, prievartos apraiSkoms aplinka, kuri yra psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugi.

Tvarkos aprasas nustato smurto ir paty¢iy prevencijos vykdymo priemones ir budus.

4. Tvarkos apraso tikslas — siekiant ugdyti pozityvy ugdytiniy elgesi, sukurti draugiska, saugia
atmosferg, nustatyti, kokie turi biiti daromi veiksmai individualiu, grupés, DarZelio, Seimos
lygmeniu, siekiant uZzkirsti kelig smurtui ir patyCioms.

5. Tvarkos aprasSas remiasi Siais principais:

5.1. | smurtg ir paty¢ias biitina reaguoti nepriklausomai nuo jy turinio (del lyties, seksualinés
orientacijos, negalés, religinés ar tautinés priklausomybés, i§skirtiniy bruozy ar kt.) ir formos;

5.2. kiekvienas DarZelio administracijos darbuotojas, pedagogas, Svietimo pagalbos specialistas
ar kitas darbuotojas, pastebéjes ar suZinojes apie smurtg ar patycias, turi reaguoti ir jj stabdyti;

5.3. Darzelio darbuotojai veiksmy imasi visais atvejais, nepriklausomai nuo prane$anciyjy apie
smurtg ar patyCias amziaus ir pareigy.

6. Su Darzelio nustatyta smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos tvarka pasiraytinai
supazindinami DarZelio darbuotojai ir tévai (globéjai).

7. Tvarkos apra$e vartojamos savokos:

7.1. smurtg patyres asmuo — asmuo, prie§ kurj panaudotas smurtas artimoje aplinkoje, taip pat
vaikas, tapes smurto artimoje aplinkoje liudininku ar gyvenantis aplinkoje, kurioje buvo smurtauta.

7.2. smurtas — veikimu ar neveikimu asmeniui daromas tyc€inis fizinis, psichinis, seksualinis,
ekonominis ar kitas poveikis, dél kurio asmuo patiria fizing, materialing ar neturting Zalg.

7.3. i8skiriamos keturios smurto prie§ vaikus formos: fizinis smurtas, psichologinis smurtas,
seksualinis smurtas, neprieZitira.

7.4. smurtautojas — asmuo, smurtaujantis artimoje aplinkoje.

7.5. patyCios — tai psichologine ar fizing jégos persvara turinéio asmens ar asmeny grupés
ty€iniai, pasikartojantys veiksmai, siekiant pazeminti, jZeisti ar kaip kitaip sukelti psichologine ar
fizing Zalg kitam asmeniui;

7.6. paty¢ios gali buti Zodinés, fizinés, socialinés, elektroninés;

7.7. paty¢ias patiriantis asmuo ( ugdytinis, suauges), i§ kurio yra ty€iojamasi;

7.8. besityCiojantysis/skriaudéjas — vaikas ar suauges, inicijuojantis paty€ias ir/ar prisidedantis
prie juy;
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7.9. patyéiy/smurto prevencija - veikla, skirta jy rizikai maZinti, imantis DarZelio
bendruomenés nariy (ugdytiniy, administracijos atstovy, pedagogy, Svietimo pagalbos specialisty,
kity darbuotojy, tévy (globéjy)) Svietimo, informavimo ir kity priemoniy;

7.10. paty¢iy/smurto intervencija — visuma priemoniy, taikoma visiems paty¢iy dalyviams. Tai
Darzelio vadovo, pavaduotojy, pedagogu, $vietimo pagalbos specialisty ir kity DarZelio darbuotojy
koordinuoti veiksmai, nukreipti j smurto ir paty¢iy stabdyma, taip pat — $vietimo pagalbos priemoniy
visuma.

7.11. paty¢iy prevencijos ir intervencijos stebésena — paty¢iy situacijos DarZelyje stebéjimas,
renkant, analizuojant faktus ir informacijg, svarbig $io reikinio geresniam paZinimui bei valdymui,
reiSkinio tolesnés raidos ir galimo poveikio prognozavimas.

8. Darzelis, vykdydamas veiklas, orientuotas j smurto ir paty¢iy prevencija:

8.1 rengia pareigybiy apraSus, kuriuose numatyta atsakomybé uz emociskai saugios ugdymo(si)
aplinkos puoseléjima, reagavima j smurtg ir patyc¢ias;

8.2 bendradarbiauja su ugdytiniy tévais (konsultuoja, informuoja paty¢iy ir smurto prevencijos,
saugios aplinkos DarzZelyje kiirimo klausimais, jtraukia j priemoniy planavimg ir jgyvendinimg),
vietos bendruomene, savivaldybése esantiomis jstaigomis ir organizacijomis, kitais suinteresuotais
asmenimis.

II. SMURTO, PATYCIU STEBESENA IR PREVENCIJA DARZELYJE

9. Smurto ir paty&iy prevencijos ir intervencijos stebésena — smurto, paty¢iy situacijos darZelyje
stebéjimas, renkant, analizuojant faktus ir informacija apie mokymo(si) aplinkos sauguma, DarZelio
bendruomenés nariy tarpusavio santykius ir identifikuojant aktualias problemas.

10. Smurto ir paty¢iy prevencija ir intervencija yra svarbi Darzelio veiklos dalis, kurios
planavimu, organizavimu ir stebésena riipinasi DarZelio vadovas, Vaiko gerovés komisijos nariai,
grupiy auklétojai, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o jos vykdyme dalyvauja visi DarZelio
bendruomeneés nariai.

11. Darzelio vadovas yra atsakingas uz Tvarkos apraSo parengimg ir vykdyma, uz stebésenos
rezultatais paremto kasmetinio Darzelio paty¢iy prevencijos priemoniy plano parengimag, jo
pristatymg bendruomenei ir vykdyma.

12. Darzelio vadovas smurto ir paty¢iy prevencijos grupés nariais paskiria tris Vaiko geroves
komisijos narius, kurie kasmet:

12.1. inicijuoja ir koordinuoja anoniminés bendruomenés nariy apklausos vykdyma ir
apibendrina jos rezultatus;

12.2. surenka apibendrintus duomenis i$ grupiy auklétojy ar direktoriaus pavaduotojo ugdymui
del Darzelyje fiksuoty pranesimy apie smurtg ir patycias ir atlieka jy analize;

12.3. remiantis apklausos ir prane§imy apie smurtg ir paty¢ias analizés duomenimis, rengia
smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos priemoniy plana;

12.4. aptaria turimg informacija, svarsto prevencijos ir intervencijos priemoniy taikymo plano
turinj Vaiko gerovés komisijos posedyje;

12.5. teikia sitilymus DarZelio vadovui dél smurto ir paty¢iy prevencijos ir intervencijos
priemoniy jgyvendinimo, darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo paty¢iy prevencijos ar intervencijos
srityje ir kitais klausimais;

12.6. teikia sitlymus Darzelio vadovui dél Tvarkos apraSo tobulinimo;

12.7. atlieka kitus Tvarkos aprase numatytus veiksmus.

13. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui kasmet iSanalizuoja ir apibendrina turimus prane$imus
apie smurtg ir patycias, informuoja Vaiko gerovés komisijos narius, koordinuojanéius vykdymo
Tvarka, apie prevencijos, intervencijos taikomy priemoniy rezultatus, teikia kitg svarbig informacija,
susijusig su paty¢iomis.



I1L. SMURTO IR PATYCIU INTERVENCIJA DARZELYJE

14. Visais jtariamy ir realiy smurto/paty&iy atvejais kiekvienas DarZelio darbuotojas
reaguodamas:

14.1. jsikiSa jtarus ir/ar pastebéjus smurtg, patylias — nutraukia bet kokius tokj jtarimg
kelianCius veiksmus;

14.2. jei vaikui reikia pagalbos, kreipiasi j pagalba galin¢ius suteikti asmenis (tévus (globgjus,
ripintojus ar darzelio darbuotojus) ar institucijas (pvz., policija, greitoji pagalba);

14.3. i$siaiskina situacija, nustato, ar tai paty¢iy/smurto atvejis;

14.4. tiesiogiai informuojant vieng i§ smurto ir paty¢iy prevencijos grupés nariy apie jtariamas
ir/ar jvykusias paty¢ias (ar elektronines patycias), kartu pateikia uzpildyta praneSimo apie smurta,
paty¢ias forma (Priedas Nr. 1).

14.5.ikimokyklinio, priedmokyklinio ugdymo pedagogas toliau stebi situacija,
bendradarbiaujant su Vaiko gerovés komisija imasi poveikio priemoniy.

15. Gavus informacija apie paty¢ias/smurtg Vaiko geroveés komisijos pirmininkas:

15.1. uzpildyta formg registruoja smurto ir patyCiy registracijos Zurnale (Zurnalas laikomas
Vaiko geroveés pirmininko kabinete);

15.2. imasi spresti smurto ar patyc¢iy situacija;

15.3. nedelsiant prane$a mokyklos direktoriui, kuris priima sprendimg dél $vietimo pagalbos
priemoniy taikymo.

15.4 Kitiems paty¢iy dalyviams pagal individualius poreikius darZelyje teikiama Svietimo
pagalbos specialisty ar pedagogy pagalba.

15.5. esant sudétingesnei situacijai, inicijuoja smurto ir paty€iy prevencijos grupés poseédj, o
prireikus ir Vaiko geroves komisijos posédi.

16. Vaiko gerovés komisija, jvertinusi turimg informacijg:

16.1. numato veiksmy plana, supazindina su jo nevykdymo pasekmémis skriaudéjg ir jo tévus
(globéjus, riipintojus), esant poreikiui koreguoja veiksmy plana;

16.2. informuoja Darzelio direktoriy apie esamg situacija;

16.3 vykdo plane numatytas veiklas, stebi, analizuoja, organizuoja pakartotinius susirinkimus
situacijos jvertinimui.

17. Darzelio bendruomenés narys, jtares ar liudijes smurto atvejj, ar gaves apie jj prane$ima,
informuoja DarZelio direktoriy.

18. Isaiskéjus smurto atvejui Darzelio direktorius informuoja smurtg patyrusio (patyrusiy)
vaiko (vaiky) tévus (globéjus, riipintojus), vaiko teisiy apsaugos skyriy ir/ar policijg.

19. Tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria $vietimo darbuotojai, Darzelio vadovas apie
jvykusj smurto fakta nedelsdamas, bet ne veéliau kaip kita darbo dieng, prane$a pedagoginei
psichologinei tarnybai. Svietimo jstaigos darbuotojams psichologiné pagalba neatlygintinai
pradedama teikti nedelsiant, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo prane§imo apie smurto fakta
momento atvykus | psichologing-pedagoging tarnyba.

20. Smurtas uztraukia baudZiamaja atsakomybe.
21. Smurtautojas, padares Zalag Zmogaus sveikatai, turtui, aplinkai, taip pat padargs neturting Zala,
privalo ja atlyginti smurta patyrusiam asmeniui Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Duomenys, susije su vaiku ir jo asmeniniu gyvenimu yra konfidencialiis ir naudojami tik
tiek, kiek tai bitina atsakingiems fiziniams ar juridiniams asmenims atlikti pavestas funkcijas,
uztikrinti vaiko teises ir teisétus interesus.

23. Kiekvieny mokslo mety pabaigoje atliekama anoniminé tévy ir pedagogy apklausa, siekiant
isiaiSkinti patyCiy situacija DarZelyje. Duomenys apibendrinami ir pagal gautus rezultatus
sudaromas veikly planas kitiems mokslo metams.



PRIEDAI
Vilniaus lopSelis-darzelis ,,Vieversys*
Reagavimo j smurtg ir patycias schema

PASTEBEJUS AR JTARUS SMURTA/PATYCIAS

Bet kuris lopselio — darzelio bendruomenés narys nedelsiant reaguoja ir stabdo smurta/patyc¢ias

Bendruomeneés narys apie jvykj pranesa administracijai ir/ar pedagogui

Prevencijos grupés nariai skubiai ai$kinasi situacijg

Smurto ar paty¢iy atveju, uZpildoma prane$imo apie smurtg ir paty¢ias forma (Priedas Nr.2) ir
perduodama prevencijos grupés nariams ir/ar VGK pirmininkui.

UzZpildytg forma VGK pirmininkas registruoja smurto ir paty¢iy registracijos Zurnale

ISaiSkejus smurto atvejui,
informuojamas lop3elio — darzelio
direktorius, kuris apie jvykij
informuoja tévus (globéjus), VTAS ir/ar
policijg

Pastebéjus, kad paty¢ios kartojasi ar
esant sudétingesniam paty¢iy atvejui,
prevencijos grupés nariai analizuoja
surinktus faktus

Numatomas veiksmy planas, kokio pobtidZio ir daznumo pagalba bus teikiama smurtg ar
patycias patyrusiam asmeniui




Tinkamy prevencijos ir intervencijos priemoniy (taip pat ir prevenciniy programy
jgyvendinimo) mikroklimatui gerinti planavimo: numatomos prevencijos ir intervencijos priemonés
(toliau — Priemones), siekiant spresti identifikuotas problemas, mazinti su jomis susijusius rizikos
veiksnius ir didinti apsauginiy veiksniy jtaka.

Vaiky ugdymas, mokymas
Priemonés pavadinimas Data Atsakingas
Socialinio ir emocinio ugdymo programa - | I§tisus metus Auklétoja
,.Kimochis®,
Tarptautinés  programos ,Zipio  draugai® | Per metus Priesmokyklinio
igyvendinimas prie§mokyklinio ugdymo grupéje ugdymo pedagogas
Prevenciniai uZsiémimai vaikams Pagal susitarimag Soc. pedagogas
(konflikty valdymas, problemy sprendimas, Grupiy auklétojai
saves pazinimo).
Socialiniai — emociniai centriukai grupése — Per metus Auklétoja
jsirengimas ir naudojimas.
Savaite be patyciy 2018 kovo, balandZio | Soc. Pedagogas,
men. grupiy auklétojai
Individualiis pokalbiai, ,,Ryto ratai** Pagal poreikj Grupiy auklétojai
Filmy perzitira ir jy aptarimai Pagal susitarimag Grupiy aukletojai
Tolerancijos diena Kartg | metus Soc. Pedagogas,
grupiy auklétojai
Akcija ,,Savaité su §ypsena“ Kartg j metus Soc. Pedagogas,
grupiy auklétojai
Draugystés ménuo 2018 m. geguzé. Darzelio
bendruomené
Grupiy valandélés smurto ir paty¢iy temomis 1 kartg per savaite Soc. Pedagogas,
grupiy auklétojai
Pavasario talkos Pagal susitarimg Darzelio
bendruomené
Dalyvavimas renginiuose (konkursai, Nuolat Grupiy auklétojai
olimpiados, popietés, vakaronés, viktorinos,
Sokiai ir kt.)

Pedagogy ir lopSelio - darZelio darbuotojy $vietimas

Priemonés pavadinimas Data Atsakingas
Informacijos pedagogams ir lopSelio - darZelio | 2018m. sausis VGK
darbuotojams pateikimas: ,,Lopselio - darZelio
smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos
programos pristatymas®

Stendo su informacija apie smurtg ir patyCias | Pagal poreikj Soc. pedagogas
kiirimas

Informaciniai lankstinukai Pagal poreikj

Psichologinis konsultavimas Pagal poreikj

Pozityvaus lopselio - darZzelio mikroklimato | Visus metus Lopselio - darZelio

kiirimas direktorius, VGK




Tévy Svietimas

Priemonés pavadinimas Data Atsakingas

Individualis pokalbiai Per metus Grupiy auklétojos,
VGK

Psichologo konsultavimas Pagal poreikj

Grupiy tévy susirinkimai Pagal poreikj Administracija,
grupiy auklétojai

Tévy aktyvumo skatinimas: skatinamas tévy Nuolat Lopselio — darzelio

dalyvavimas kuriant saugig mokymo (si) aplinka direktorius

lopselyje - darzelyje

Paty¢iy ir smurto prevencijos programa yra veiksminga, jei...

| prevencijos procesg yra jsitrauke visi — vaikai, personalas, tévai ir bendruomene, palaikomos
visg lopselj - darZelj apimancios iniciatyvos, organizuojamos grupés veiklos ir individuali
intervencija;

Lopselio - darzelio vadovas siekia sisteminiy pokyciy;

Skiriama démesio nuosekliam socialiniy - emociniy gebéjimy ugdymui, jtraukiant visus
lopselio - darZelio bendruomenés narius: padedama vaikams ir suaugusiesiems iSmokti valdyti
emocijas, dirbti bendradarbiaujant, spresti problemas ir priimti atsakingus sprendimus;
Grupiy auklétojas geba kurti riipestinga, tarpusavio santykius puoseléjancia aplinka ir randa
laiko pokalbiui sunkiomis temomis, tokiomis kaip paty¢ios;

Skiriama laiko istirti esamg paty¢iy situacijg. Atsizvelgiant j lopSelio - darZelio poreikius,
sudaromas priemoniy planas;

Sukuriama atsakinga lyderiy grupé riipintis lopSelio - darZelio klimatu ir uztikrinti, kad
kiekvienas buty iSgirstas (mokiniai, pedagogai, techninis personalas, tévai ir kt.) ir
kiekvienam biity atstovaujama;

Bendruomenéje susitariama del patyélq aplbrezm}o nustatomos elgesio normos, nuolat
stebima, kaip jy laikomasi, ir reaguojama, jei jos pazeidZiamos. Skatinama elgtis tinkamai ir
laikytis taisykliy;

Pasirtipinama kokybiska paty¢iy prevencijos mokymy medZiaga ir Saltiniais, skirtais
emociniams - socialiniams gebéjimams ugdyti. Mokomas visas personalas ir jtraukiami visi
lopSelio - darZelio bendruomenés nariai;

| jvairias veiklas integruojamos temos ir diskusijos Siais klausimais: tolerancija,
empatiskumas, gebéjimas spresti problemas ir pasirinkti tinkamus sprendimus, psichologiskai
ir fiziskai sveiky santykiy palaikymas — visa tai, kas svarbu vaiko emociniam - socialiniam
vystymuisi;

Dirbama ne tik su vaikais, bet ir su tévais, Seimomis ir bendruomene, kad visi suvokty ir
gebéty priimti rasinius, religinius, kulttirinius skirtumus;

PripaZjstama, kad paty¢ios visus vaikus veikia neigiamai, rengiami stebétojai, gebantys
tinkamai reaguoti j kiekvieng patyciy atvejj.




