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VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,VIEVERSYS“ ASMENS DUOMENU TVARKYMO
POLITIKA IR JOS [GYVENDINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus lopselio-darzelio ,,Vieversys“ asmens duomeny tvarkymo politika ir jos
jgyvendinimo tvarkos apradas (toliau — Tvarkos aprasas) reglamentuoja Vilniaus lopSelio-darzelio
» Vieversys™ (toliau — Darzelis) vaiky ir jy tévy (kity jstatyminiy atstovy), darbuotojy, dirban¢iy pagal
darbo sutartis, ir kandidaty j darbuotojus teisés aktuose jtvirtinty teisiy jgyvendinimo principus, kai
asmens duomenys tvarkomi neautomatiniu biidu susistemintose rinkmenose ir (arba) automatiniu
bidu vidaus administravimo tikslu (personalo valdymo, dokumenty valdymo, materialiniy ir
finansiniy istekliy valdymo ir naudojimo ir pan.).

2. Tvarkos apraSe naudojamos sgvokos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme (toliau — ADTAI), 2016 m. balandZio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau
— Reglamentas).

II SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

3. Darzelis, tvarkydamas vaiky ir jy tévy (kity jstatyminiy atstovy), darbuotojy, dirbandiy
pagal darbo sutartis, ir kandidaty j darbuotojus asmens duomenis, vadovaujasi $iais principais:

3.1. asmens duomenis tvarko tik teisétai ir $iame apraSe apibréZtiems tikslams pasiekti;

3.2. asmens duomenys yra tvarkomi tikslingai, saZiningai, laikantis teisés akty reikalavimy;

3.3. asmens duomenys tvarkomi taip, kad jie baty tiksliis, esant jy pasikeitimui nuolat
atnaujinami; netikslts ar nei§samts duomenys iStaisomi, papildomi, sunaikinami arba sustabdomas
Jy tvarkymas;

3.4. asmens duomenys tvarkomi tik tokia apimtimi, kuri yra reikalinga asmens duomeny
tvarkymo tikslams pasiekti;

3.5. asmens duomenys saugomi tokia forma ir tiek laiko, kad duomeny subjekty tapatybe
biity galima nustatyti ne ilgiau negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir
tvarkomi;

3.6. asmens duomenis tvarko tokiu budu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines
priemones biity uZtikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsauga nuo duomeny
tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo nety€inio praradimo, sunaikinimo ar
sugadinimo.
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III SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO IR KONFIDENCIALUMO NUOSTATOS

4.  Asmens duomenis tvarko tik tie asmenys, kuriems jie yra biitini funkcijy vykdymui.

5. Darzelis, saugodamas asmens duomenis, jgyvendina ir wuZtikrina tinkamas
organizacines ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenims nuo atsitiktinio ar
neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

6. Darzelis uztikrina tinkamg dokumenty bei duomeny rinkmeny saugojima, imasi
priemoniy, kad buty uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisetam asmens duomeny sunaikinimui,
pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui. Dokumenty kopijos,
kuriose nurodomi asmens duomenys, turi biiti sunaikintos taip, kad $iy dokumenty nebity galima
atkurti ir atpaZinti jy turinio.

7. Darzelio darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, turi laikytis konfidencialumo
principo ir laikyti paslaptyje, bet kokig su asmens duomenimis susijusig informacija, su kuria jie
susipazino vykdydami savo pareigas, nebent tokia informacija buty vie$a pagal galiojan¢iy jstatymy
ar kity teises akty nuostatas. Pareiga saugoti asmens duomeny paslaptj galioja taip pat ir peréjus dirbti
1 kitas pareigas, pasibaigus darbo ar sutartiniams santykiams.

8. Darzelis uztikrina patalpy, kuriose laikomi asmens duomenys, sauguma, tinkama
techninés jrangos iSdéstyma ir perzitra, prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi, informaciniy
sistemy priezitirg bei kity techniniy priemoniy, butiny asmens duomeny apsaugai uZtikrinti,
lgyvendinima.

9. Darzelis imasi priemoniy, kad biity uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens
duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui,
saugodama jai patikétus dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai.

10. Jei darbuotojas ar Kkitas atsakingas asmuo abejoja jdiegty saugumo priemoniy
patikimumu, jis turi kreiptis | DarZelio direktoriy, kad biity jvertintos turimos saugumo priemones ir,
jei reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas ir jdiegimas.

11. Darbuotojai ar kiti atsakingi asmenys, kurie automatiniu btidu tvarko asmens duomenis
arba i§ kuriy kompiuteriy galima patekti | vietinio tinklo sritis, kuriose yra saugomi asmens
duomenys, naudoja pagal atitinkamas taisykles sukurtus slaptazodzius. Slaptazodziai yra keic¢iami
periodiskai, ne reciau kaip karta per tris ménesius, taip pat susidarius tam tikroms aplinkybéms (pvz.:
pasikeitus darbuotojui, i8kilus jsilauzimo grésmei, kilus jtarimui, kad slaptazodis tapo Zinomas
tretiesiems asmenims ir pan.).

12. Darbuotojo, dirbancio konkre¢iu kompiuteriu, slaptazodj gali Zinoti tik tas darbuotojas.

13. Uz kompiuteriy priezitrg atsakingas darbuotojas privalo uztikrinti, kad asmens
duomeny rinkmenos nebiity ,,matomos*™ (shared) i§ kity kompiuteriy bei reguliariai atnaujinamos
antivirusinés programos.

14. Nusta¢ius asmens duomeny saugumo paZeidimus, DarZelis imasi neatidéliotiny
priemoniy uzkertant kelig neteisétam asmens duomeny tvarkymui.




